
2022 *BOSS_GOGO !
創新創業校園團隊

辦理單位 |  產學營運暨推廣教育處

執行單位 |  創新育成中心



知本校區說明會：9/21(三)12:20-13:10 
線上說明會時間：9/28(三)12:20-13:10

團隊登錄募資平台

競賽爭取10萬元

不放棄機制獎助金

團隊專業培訓

參訪新創公司

新創公司見習
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教育部創新創教育計畫
創新創業扎根學程
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創新創業教育計劃
創業管理行動學習



BOSS計畫流程

學員招募

課程培訓

Demo簡報 公司參訪

募資實戰

團隊票選 新創見習

留用見習生

The End



創業團隊課程安排

2022/10/15 團隊共識與目標設定、專案規劃與執行
2022/10/16 檢核架構與目標的連結
2022/10/22 圖片設計概論、影片製作教學、募資圖片及影片的製作
2022/10/23 社群媒體概論
2022/10/29 專案管理、期程管理、財務規劃、成本控制
2022/10/30 創業規劃提出
2022/11/05 簡報結構、實戰練習、簡報實作、平台登入與募資影片上架
2022/11/06 成果簡報、結業式



計畫時間軸
顯示來自 [

圖表資料]

工作表之

里程碑與

BOSS計劃
短期里程

碑與活動 短期 中期 長期

今天 目標

9/12一

線上招募開始

團隊組成

可跨校跨系

9/21三

招生說明會

知本校區SEC-112

線上報名截止9/20

10/3一

團隊招生截止

之後僅開放

團員招生

9/28三

招生說明會

此次為線上舉辦

線上報名截止9/27

10/6公佈入選

招生

10/15六

10/16日

提案

架構

10/22六

10/23日

影片、行銷

11/5六

平台上架

10/29六

10/30日

專案管理

財務規劃

11/6簡報

課程

12/2五

(暫訂)

高軟參訪

免費參加

11/6日

見習團隊票選開始

12月

見習團隊公佈

2023：2/6-2/17

新創見習活動

實作體驗

參訪見習體驗
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往年團隊實況



往年團隊實況



108年度大專院校創新創業扎根計畫
募資實戰學習計畫輔導團隊6組



108年度大專院校創新創業扎根計畫
募資實戰學習計畫輔導團隊

榮獲獎助金10萬元



大專院校創新創業扎根計畫
募資實戰學習計畫輔導團隊

109學年度 110學年度



110年度大專院校創新創業扎根計畫
募資實戰學習計畫輔導團隊

榮獲獎助金10萬元



台東大學創新創業學習活動

  創新創業階段 

議題探索+創意發想 創意設計+創業初階 創業進階與實踐 特色 

課
程
面 

微學程+課
程+ 
課程型工
作坊 

創意創新 
基礎 核心課程 
創新設計 
基礎課程 

創意創新 
>應用課程 
創新設計/特色創新設計 
>基礎+核心課程 
創業實踐 
>基礎課程 

創新設計/特色創新設計 
>應用課程 
創業實踐 
>核心+應用課程 

課程發展方向 
1.創新課程-跨系所校 
2.創業進階課程設計以
新創個案討論為主 
 

集中型工
坊課程 

活動型 
創意創新、創業精神啟發 
操作型 
創客設備初階 操作 

活動型 
>創新設計、創業-初階 
設備操作型 
>創客設備進階操作 
>新媒體創新進階操作 

活動型 
>創新應用、創業-進階 
設備操作型 
>創客原型產品實做 
>新媒體創新產品參賽 

 
1學分與自主學習 
2.創新與實踐課程結合
工作坊實作 
 

活
動
面 

議題黑客
松 

議題實踐 
創生議題松 
創新創業黑客松 

生醫新創加速營 
>PSBH國際問題解決松[課
程活動] 
>MIT 黑客松 

>創業計畫 
>扎根學程/U-Start 
>校外黑客松/創業活動 
>新創企業見實習 

1. 新創產業媒合對接 
2. 產學研究實作 
3. 專利技術申請 
4. 協助研究發展 
5. 協助打樣製產 
6. 尋找商業模式痛點 
 
【四個單位】 
【一個方向】 
 
產學營運暨推廣教育
處 
創新育成中心 
東部生物經濟中心 
臺東大學實習店 

三創競賽 >國立臺東大學三創競賽 
>大專校院創業模擬實戰平
臺 

>大專校院創業模擬實戰平
臺 
>戰國策全國創新創業競賽 

>東大師生創業計畫 
>創新創意創業募資 
>校外：輔導參加競賽 

講座/沙龍 創新創業分享講座 創業家沙龍與創業講座 

輔導
面 

學生團隊
陪伴輔導 

團隊個人輔導 
引導參與課程活動 
媒合教師參與 

團隊輔導 
>引導參與課程活動 
>媒合教師&業師 
>新創資源導入 

>團隊輔導 
>引導參與外部活動 
>導入校內資源 
>導入外部新創資源 



創新創業課程輔導機制

成立業師線上諮詢群組
►會計師Line群組
►業師Line群組
►指導老師Line群組

校園資源對接
►各學術中心對接
►系所專業師資對接
►各行政中心對接

共同性課程

導論型
議題探索型
講座型

主題性課程

創業培育型
主題深化型
設計思考型

團隊客製輔導

雙導師陪伴輔導
團隊產業師媒合
進入實作場域

社群群聚

創新育成中心
創業社團

新創見習
A.目的：藉由團隊成員至新創公司見習，讓
有意創業者及早了解新創事務。

B.參與對象：創業 5年內的新創公司與輔導
團隊。

C.見習時數：至少 120 小時。

D.執行方式：
➀以團隊議題媒合新創公司並提供預定見
習內容並提出申請，並須指定至少一名輔
導業師，協助輔導。
➁由新創公司辦理面談找尋適切見習媒合。
➂見習期間結束後，須提供心得感想時數
表。

E.預期效益：培訓潛在創業種子，協助見習
生創業心態調整，強化基礎能力，奠基創
新創業教育。



完成培訓可以獲得什麼?



成就自我

團隊協調能力↑

開發新思維潛力挖掘創造力

與別人不同的課程經歷及創業的

痛點

增加能力

完成培訓我有什麼不一樣?



常見問題-Q&Ａ

Q:我沒有議題，我也沒有團隊，可以參加嗎？

Q:我想跨校選擇團員，那他無法上課該怎麼辦？

Q:我有團隊，但只想參加募資競賽這樣可以嗎？



報名相關資訊

現場說明會
09/21(三) 
12:20-13:10

線上說明會
09/28(三) 
12:20-13:10

報名資格
3-6人團隊為單位
可跨系跨校組成

報名流程
報名表單+構想書
報名截止10/03(一)



關於學程

粉絲專頁
學程課程最新消息
創新創業各項訊息

創新創業根學程校內官網
學程課程開課資訊
學程相關行政資訊



一起創業當BOSS！

報名持續至10/3(一)為止

報名結束後僅廣招團隊成員



感謝您！
辦 理 單 位 |  產 學 營 運 暨 推 廣 教 育 處

執 行 單 位 |  創 新 育 成 中 心


